
 

 المصالح  تعارض سياسة
 تمهيد:

مَ بج رإ تصوووو فا ه خا  ص   ا   بمحافظة الحناكية التنمية الاهلية تحترمُ جمعية عُ  را تٍ
ص
 لوووولحه ،عمي لصووووالحوا  ه 

  يع
ص
خصووووَ ووووية

  أ  ووووووو ةه اجتما يةه  أه 
 الجمعية ت ى أن المصوووووووالي النووووووولصوووووووية لمإ ،عمي لصوووووووالحوا أتناعص رما ووووووووة  أ ع

العمي ليس رإ اهتماروا   لا أنَّ

َ ةه رباش ةه أه غير  رباش ةه  رع   رعج  عا ض في المصالي.رالي  أه غيرها  ق  تت اخيُ  بص
ُ
َ يتج   أه هلائج  للجمعية رما قْ  تن أ  رَض

ؤرإ الجمعية بٍيموا هربادئها المتمثلة  في النزاهة  هالعمي الجماعي  هالعناتة  هالمباد ة  هالإنجاز   هتأ ي وياوة  عا ض المصالي
ُ
الصاد ة  ت

 
ع
 للحه ،عمي لصالي  إ الجمعية؛ لتعزيز تلك الٍيم هحماتتها  هذلك لتفاد  أن تؤت

  المصلحة النلصية أه العائلية  أه المونية لأ ع

 رإ خلال تلك المصالي  لى ركاوبه  لى حساب الجمعية.
صيص حع  الجمعية  لى أداع هاجباتج تجاه الجمعية  أه أن تتص

 السياسة: وأهداف نطاق
لَ  هووا في الممل ووة اَنين المعم م  عووا ض المصوووووووووووووووالي  هنظووام  رع  وو م الإخلال بمووا جوواع في الت وووووووووووووو لعووا  هالٍ

ُ
دَتووة الال تح  الع بيووة السووووووووووووووع

 أن تحيَّ 
 لوا  دهنص

 
الجمعيا  هالمؤووووووووسوووووووا  الأهلية هلائحتج التنفيلأتة  هاللائحة الأوووووووواووووووووية للجمعية  تأ ي هلأه السوووووووياووووووووة اووووووووت مالا

 رحلوا.

رَي  بق هلأه السوووووووووياووووووووووة  لى  ي لووووووووولح ،عمي لصوووووووووالي الجمعية  هل ووووووووومي ذلك أ  ووووووووواع الجمعية العم
ُ
ة هأ  ووووووووواع رجلس الإدا ة  ت

َ يها.  هأ  اع اللجان المنبثٍة رإ رجلس الإدا ة  هر ت   الجمعية التنفيلأتين  هجميع رَظفيها هرت 

نَ لوم  لاقة  َ يإ في الفٍ ة السوووووووووابٍة هرصوووووووووالي أ  لووووووووولح  خ  تك ، ووووووووومي  عا ض المصوووووووووالي  را تتعلق بالألووووووووولا  أنفسووووووووووم الملأ 

اَل تإ  الأشٍاع  أه غيرهم رإ أف اد العائلة.للصية  هم  هل مي هؤلاع الزهجة  الأب  ناع  ال

تَائق ق ا ا   اَع  ان  تلك ال تَائق الال ت بع الجمعية بالألوووووووووولا  العارلين لصووووووووووالحوا ووووووووووو  رإ ال
ُ
 لا تتجزأ

 
ع ُّ هلأه السووووووووووياوووووووووووة جزعا

ُ
 

دَ  مي.   عيين أه  ٍ

دَ الال ت رروا رع اوووووووووت ووووووووا ييها اللا جيين أه غيرهم  مإ الجمعية العٍ  ووووووووع
ُ
 تنظم  عا ض المصووووووووالي بما تتفق رع أحكام هلأه  ت

 
نصووووووووَ ووووووووا

 السياوة.

ته ف هلأه السوووياووووة  لى حماتة الجمعية هوووومعتها هرإ ،عمي لصوووالحوا رإ أ  أشوووكال  عا ض المصوووالي السووولبية الال ق  تن وووأ  سوووبب 

   م الإفصاح.
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  دا ة  عا ض المصالي أح  الاختصا ا  ال ئيسة لمجلس الإدا ة.

يَإ لجوووان رحووو دة اه تكلي   زَ للمجلس تك لجوووانوووج المنبثٍوووة رإ المجلس للنظ  في المسووووووووووووووووائوووي الال رإ المحتموووي أن تن َ   لى  أحووو تج

  عا ض رصالي رع ر ا اة رت لبا  اوتٍلالية تلك اللجان.

نَ النوووووووووووووولح في حووالووة  عووا ض رصوووووووووووووووالي  لا  ق   رجلس  دا ة الجمعيووة فيمووا تعح  عووارلا  الجمعيووة رع العير أه  عووارلا    ذالا تك

نَ  ووووولاحية الٍ ا  رع المسوووووؤهل التنفيلأ  أ  ووووواع المجلس هكبا  الت نفيلأتين في الجمعية أن الحالة تن وووووَ   لى  عا ض رصوووووالي  هتك

 بعصَ  باقي رَظفي الجمعية.



 

 لسووول تج التٍ ت ية أن تٍ   
 
زَ لمجلس الإدا ة هفٍا لَية  ن   عا ض المصوووالي اللأ   –  وووأن  ي حالة  لى ح ة  –تج الا فاع رإ المسوووي

 رإ حي
 
اَع را ق  تن وووأ   ضوووا ن لآخ  في ووووياش   وووا ا  النووولح هق ا اتج المعتادة  أه اللأ  ق  تن وووأ في ووووياش  ملج رع الجمعية  وووو

اَفق رع رصالي الجمعية.  عيفجتتعلق بمصالي رالية أه بمصالي  اَجبج في التص ف  لى أكمي هجج بما تت   إ الٍيام ب

ب المصوووووووولحة المتعا ضووووووووة بت ووووووووحيل هضووووووووعج هبجميع الإج اعا  الال  ن را تٍ   رجلس الإدا ة أن الحالة  عا ض رصووووووووالي  تلتزم  وووووووواح

 تٍ  ها رجلس الإدا ة هإتباع الاج اعا  المنظمة للألك.

قَية للم البة بالأضووووووو ا   لمجلس  دا ة الجمعية  ووووووولاحية  تٍاع الجزاعا   لى رعالفي هلأه السوووووووياووووووووة  ه فع الٍ ووووووواتا الجنائية هالحٍ

 العلاقة  ها. الال ق  تنجم  إ   م التزام جميع ذه  

لَ في تفسووووير أحكام هلأه السووووياوووووة  لى أن لا تتعا ض ذلك رع الانظمة السووووا ية هاللائحة الأووووواوووووية للجمعية  رجلس الإدا ة هَ المل

 هأنظمة الجوا  الم  فة.

نَ نافلأة رإ تا يخ الإبلاغ.  ،عتم  رجلس الإدا ة هلأه السياوة  هيبلغ جميع رَظفي الجمعية هتك

لَى رجلس الإدا جَبها هإج اع التع تلا  اللازرة  ليها.تت   ة التأك  رإ تنفيلأ هلأه السياوة هالعمي بم

 :المصالح تعارض حالات
اَع   وكي رباشو  أه غير رباشو  بالجمعية  قيام  عا ض  دَ رصولحةه لنولح ،عمي لصوالي الجمعية في أ    واع تتعلق وو لا ،عنل هج

  أه في المصوووووووووالي بين ال  فين. هل إ ق  تن وووووووووأ  عا ض الم
 
  أه تتعلأ ق ا ا

 
صوووووووووالي  ن را ت لب رمإ ،عمي لصوووووووووالي الجمعية أن تب    أتا

ا رصووووووولحة تتعلق   وووووووكي رباشووووووو  أه غير رباشووووووو  بال أ  الم لَب رنج  قَ   رَّ نَ ل تج في نفس ال مَ بتصووووووو ف لمصووووووولحة الجمعية  هتك تٍ

نَ لوووو تووووج التزام تجوووواه   ف   خ  غير الجمعيووووة تتعلق  هوووولأا ال أ  أه الٍ ا  أه  بوووو اأه  أه بووووالتصوووووووووووووو ف الم لَب رنووووج اتعوووواذه  أه أن تك

هإوووووواعةه لاووووووتعمال الثٍة  هتحٍيقه لمكاووووووب لووووولصوووووية  هز ز ةه  عا ض المصووووالي  لى انتهاله للسوووو ية   التصووووو ف.  ذ تن َ  حالا 

لاع للجمعية.  لل

اَق   لا أ ها بال وووووووووووو ه ة لا  ع    كَية لع د رإ الم اَق  الأخ ى المحتمي ح هثها  هلأه السووووووووووووياوووووووووووووة ت ووووووووووووع ارثلة لمعاتير ووووووووووووول جميع الم

َ ة تتما ووووووو أ رع هلأه السوووووووياووووووووة  هتجنب را ق  تب ه أنج  هيتحتم  لى  ي رإ ،عمي لصوووووووالي الجمعية التصووووووو ف رإ تلٍاع أنفسووووووووم بصووووووو

 ولَل تعال  هلأه السياوة هرإ الارثلة  لى حالا  التعا ض را تلي:

 في حالة أن   وووووَ رجلس الإدا
 
 في أه لج تن وووووأ  عا ض المصوووووالي رثلا

 
 ة أه   وووووَ أ  لجنة رإ لجانج أه أ  رإ رَظفي الجمعية ر وووووا  ا

 لة بأ    اع  أه لج رصلحة للصية أه رصلحة تنظيمية أه رونية في أ   مي أه   اع ق  تؤت    كي رباش  أه غير رباش   لى 

لَياتج  َ ية ق ا ا  ذلك الع َ أه المَظ  أه  لى ق  اتج في تأدتة هاجباتج هرسي  تجاه الجمعية.رَض

 في حالة أن   ووَ رجلس الإدا ة أه أح  كبا  التنفيلأتين تتلٍ  أه تحصووي  لى ركاوووب لوولصووية رإ 
 
تن ووأ التعا ض في المصووالي أت ووا

قَعة هر ا كتج في  دا ة شؤهن الجمعية.  رإ ر
 
اَع  ان ذلك ب  يٍة رباش ة أه غير رباش ة رستفي ا  أ    ف  خ  و

لَ في رعارلا  رادتة بالبيع أه ال  اع أه التأجير للجمعية. ق  تن أ التعا ض في المصالي  رإ خلال الاوتفادة المادتة رإ خلال ال خ

دَ رعوم قَيع  ٍ  ات ا ق  تن أ التعا ض في المصالي رإ خلال  عيين الأبناع أه الأق باع في الَظائ  أه ت

نَ في حال ا تباع رإ ،عمي لصالي الجمع َ   عا ض المصالي تك نَ بينها  عارلا  رع الجمعية.رإ  ح ى    ية في جوة أخ ى هيك

 الو اتا هالإك اريا  الال تحصي  ليها   َ رجلس الإدا ة أه رَظ  الجمعية رإ أرثلة  عا ض المصالي.



 

الاوووووووووووووووتثما  أه المل ية في   وووووووووووووواع تجا   أه رن ووووووووووووووأة تٍ م خ را  أه  سووووووووووووووتٍبي خ را  حالية رإ الجمعية اه تبح   إ التعاري رع 

 ة.الجمعي

يَة أه الَظيفة  هلَ  ع  ت كج  ا للجمعية  هالال ت لع  ليها بح م الع ووووووووووووو ا خا ووووووووووووو 
 
رَا  الال  عت ر رلك  ف ووووووووووووواع الأوووووووووووووو ا  أه    اع المعل

 الل رة.

لَ أح  الأقا ب لو اتا رإ ألووووووووووولا  أه جوا  تتعاري رع الجمعية  ه ف التأتير  لى تصووووووووووو فا  الع وووووووووووَ أه المَظ  بالجمعية ق   قب

 المصالي. تنتج  نج  عا ض

 سوووووووووووووولم   ووووووووووووووَ رجلس الإدا ة أه المَظ  أه أح  أف اد  ائلتج رإ أ  جوة لمبالغ أه أشووووووووووووووياع ذا  قيمة  سووووووووووووووبب  عاري تلك الجوة رع 

 الجمعية أه وعيها للتعاري رعوا.

بَة رإ المَظ  أه أح  أف اد  ائلتج. اَتير ر ل  قيام أ  جوة تتعاري أه  سعى للتعاري رع الجمعية ب فع قيمة ف

   اوتعلال أهقا  اوت
 
 أه رحتملا

 
 في المصالي فعليا

 
و ص  عا ضا لَ هرمتلكا  الجمعية للمصلحة النلصية رإ شأنج أنْ تُظ  ع ام أ 

رَا  المتحصوووووولة  رإ  دهام الجمعية  أه رَظفيها  أه رع اتها  أه رنافعوا لعير رصووووووالي الجمعية أه أه افوا  أه  ووووووواعة   اوووووووتع ام  المعل

؛ لتحٍيق ركاوب للصية  أه  ائلية  أه رونية  أه أ َّ رصالي  خلال  لاقة  النلح    أخ ى.بالجمعية 

 الالتزامات:
  لى  ي رإ ،عمي لصالي الجمعية أن تلتزم بالتالي: 

 الإق ا   لى وياوة  عا ض المصالي المعتم ة رإ الجمعية  ن  الا تباع بالجمعية

اَووووووووووووووو ة أه تٍ تم رصوووووووووووووولحة النفس أه الآخ يإ  لى رصووووووووووووووالي الالتزام بٍيم الع الة هالنزاهة  هالمسووووووووووووووؤهلية هالأرانة ه  م المحاباة أه ال

 الجمعية.

.
 
 هَ أه أ  رإ أهلج هأ  قائج هرعا فج رإ خلال أداع  ملج لصالي الجمعية

 
يَا َ ي رادتا أه رعن    م الاوتفادة   كي غير قان

حَي بلألكتجنب الم ا كة في اتعاذ الٍ ا ا  الال تؤد  لتع  ا ض رصالي أه ت

يَا. ذَ  الجمعية اللا  بالإفصاح  إ المصالي ون   عبية نم

اَع  ان  رالية أه غير رالية.  الإفصاح ل ئيسج المباش   إ أ  حالة  عا ض رصالي أه شبهة  عا ض رصالي  ا ئة و

 الجمعية.الإبلاغ  إ أ  حالة  عا ض رصالي ق  تنتج  نج أه هإ غيره رمإ ،عمي لصالي 

دَه  أه في حال  لب الجمعية ذلك.  تٍ تم را تثب    هاع حالة  عا ض المصالي  في حال هج

 الإفصاح: متطلبات
َ ين التٍيوو  التووام بووالإفصووووووووووووووواح للجمعيووة  إ  تتعين  لى أ  ووووووووووووووواع رجلس الإدا ة هالمسووووووووووووووؤهلين التنفيوولأتين هغيرهم رإ المَظفين هالمت 

اَع ان َ   لى  عا ض فعلي أه الحالا  التالية  حيثما ان بق  هالحصوووووووووووووو اَفٍتها في  ي حالة  حيثما اقت وووووووووووووو  الحاجة  ووووووووووووووو لَ  لى ر

 رحتمي للمصالي أم لا:

َ ين الإفصوواح  إ أتة هظائ   َ ها أهتتعين  لى أ  وواع رجلس الإدا ة هالمسووؤهل التنفيلأ  هغيرهم رإ المَظفين هالمت  ا تباع  ، ووعل

اَع     ان  داخي الممل ة أم خا جوا.للص ل لوم رع جمعية أه رؤوسة خا جية  و

َ ين الإفصووووووووووووواح  إ أتة حصوووووووووووووح رل ية لوم في  تتعين  لى أ  ووووووووووووواع رجلس الإدا ة هالمسوووووووووووووؤهل التنفيلأ  هغيرهم رإ المَظفين هالمت 

 المؤوسا  ال بحية.



 

َ ين الإفصووواح  إ أتة هظيفة أه  رصووولحة رالية أه تتعين  لى أ  ووواع رجلس الإدا ة هالمسوووؤهل التنفيلأ  هغيرهم رإ المَظفين هالمت 

اَل ان هالزهجةبالزهجا بالزه  هالأبناعب أتة جمعيا  أه رؤووووووووووسوووووووووا   بحية  فيالبنا ( حصوووووووووة رل ية تعح أ  رإ أف اد أوووووووووو هم اال

 تتعاري رع الجمعية أه  سعى للتعاري رعوا.

َ ين الإفصوووووووووووووواح  لَ  لى تتعين  لى  ي أ  وووووووووووووواع رجلس الإدا ة هالمسووووووووووووووؤهلين التنفيلأ  هغيرهم رإ المَظفين هالمت  للجمعية هالحصوووووووووووووو

َ  في المصووووووووووووووالي. هتع ووووووووووووووع جميع هلأه الحالا  اَفٍتها  لى أتة حالة تم إ أن تن َ   لى  عا ض رحظ للم اجعة هالتٍييم رإ قبي  ر

رجلس  دا ة الجمعية هاتعاذ الٍ ا  في ذلك.  ن  انتٍال المَظ   لى هظيفة  ئاوووووووووووووووية في الجمعية أه  لى هظيفة في  دا ة أخ ى أه غير 

ذَ   عا ض المصووووووالي هأخلاقيا   ذلك رإ الَظائ  الال  بما تن َ   لى  عا ض في المصووووووالي   بما تتعين  لى المَظ    ادة  عبية نم

نَ  رَا رإ  عيير الَظيفة. كما تٍع  لى  اتق ال ئيس المباشوووو  للمَظ  رسووووؤهلية التأك  رإ قيام  30العمي هبيان الإفصوووواح في غ وووو ت

 لإفصاح  لى نحَ تام.المَظ  بتعبية اوتما ة ا

اَفٍوة الجمعيوة  ليهوا المسووووووووووووووؤهل التنفيولأ  هغيره رإ المَظفين  لَ  لى ر ،ع عض التٍصووووووووووووووير في الإفصووووووووووووووواح  إ هولأه المصوووووووووووووووالي هالحصوووووووووووووو

دَتة هاللائحة الأواوية في الجمعية. َ ين للإج اعا  التأدتبية  بٍا لنظام العمي هالتنمية الاجتما ية في الممل ة الع بية السع  هالمت 

 المصالح: تعارض اريرتق
دَع جميع نماذ   فصاح أ  اع رجلس الإدا ة ل ى لجنة ال ؤهن  نَية.ت  الٍان

عَي الجمعية ل ى لجنة ال ؤهن  دَع جميع نماذ   فصاح رَظفي أه رت  نَية.ت  الٍان

دَ الم ررة لصووالي الجمعية هالال ت  بالأ مال هالعٍ
 
 خا ووا

 
ن َ   لى رصوولحة رباشوو ة أه تٍُ م ر اجع حسووابا  الجمعية اللا  ي تٍ ي ا

غير رباشووووو ة لع وووووَ المجلس  حال  لب   ئيس  رجلس الإدا ة  هيُ ووووومإ ذلك رع تٍ ي ه السووووونَ  لأداع الجمعية اللأ  تٍ رج للجمعية 

رَية.  العم

ي تفا ويي الأ مال أه الع  ُ،ع ض  لى رجلس الإدا ة تَُحوع
 
يَا  وون

 
لَة بالم اجعة ال اخلية تٍ ي ا صو   الإدا ة المل

ُ
دَ الال ان َ   لى ت ٍ

دَ ة ل يها.  لنماذ  الإفصاح الم
 
 رصلحة لمَظفي الجمعية هفٍا

 
ص
زَ رعالفة تَائق الال ت بع الجمعية بالألوووووووووووولا  العارلين لصووووووووووووالحوا  ف نج لا تج  لا تتجزأ رإ ال

 
ع  جزعا

ُ
  هلأه السووووووووووووياوووووووووووووة  

حي   نع

اَ دة  ها.  أحكاروا هالالتزارا  ال
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